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Toda colaboracién presentada deberd contener los siguien-
tes datos de identificacién: Fuente tipogrifica en todo el
articulo; Times New Roman, Titulo de Trabajo en negrita
en 14 pts., en caso de llevar subtitulo, éste deberd ponerse
en negrita, en 12 pts. y el cuerpo del texto serd en 12 pts. Se
recomienda que el titulo sea breve, claro y conciso; Tipo de
Investigacidn, la que podrd ser Tedrica, Empirica, Avance
de Investigacién, Reporte Final de Investigacién; Nombre
del o los autores (mdximo tres) ordenados alfabéticamente
por su primer apellido, utilizando un asterisco (*) para
indicar la referencia al o los curriculum vitae correspon-
dientes (los cuales figurardn en las notas en primera posi-
cién), incluyendo los siguientes datos en este orden: grado
académico, lugar de adscripcidn, drea disciplinar, linea de
investigacion y otros datos de investigacidn.

Breve pédrrafo no mayor a 250 palabras, sintesis de los
principales puntos tratados en el articulo, no incluye citas
bibliogréficas, figuras, cuadros, ni tablas. Palabras Clave:
Ocho palabras como méximo, separadas por punto, pre-
ferentemente diferentes a las usadas en el titulo. Abstract:
Traduccién fiel del resumen al idioma inglés; Keywords, las
palabras clave traducidas al inglés.

La extensién médxima del texto es de 20 cuartillas y la
minima de 8, interlineado sencillo, en fuente en cuerpo
Times New Roman, en archivo Word para Windows.

Los trabajos presentados contardn con relevancia temd-
tica y originalidad; la discusién de la materia deberd ser a
través de una argumentacion coherente que fortalezca las
propuestas originales que contribuyen al avance de la dis-
ciplina; la consistencia de los objetivos serd consistente
en su estructura a lo largo de la exposicién del trabajo; la
relacién entre la linea argumentativa o las evidencias empi-
ricas deberdn ser consistentes a lo largo del trabajo para que
sus planteamientos queden fundamentados; las Fuentes de
Consulta deberdn ser de uso y actualizacién a la materia
tratada; la metodologfa seleccionada tendrd que correspon-
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derse al desarrollo de los objetivos de la investigacién y/o
de la reflexién tedrica; toda colaboracién deberd aportar
una contribucién sélida cientifica o tecnoldgica al campo
de la investigacién educativa.

Las colaboraciones serdn sometidas al dictamen del Con-
sejo Editorial de la Revista. El Consejo podrd considerar
los trabajos aceptados sin observaciones; aceptados con
observaciones que deberdn llevar a cabo las modificacio-
nes necesarias para su publicacidn; no aceptados. Una vez
obtenido el resultado del dictamen se procederd a su publi-
cacién, en un siguiente niimero. Los articulos se publica-
rdn de acuerdo a la antigiiedad en que fueron dictaminados
como aceptados. El Consejo Editorial se reserva el derecho
de publicar o no las colaboraciones.

Todo trabajo presentado para dictaminarse compromete
al(os) Autor(es) a no someterlo simultdneamente a otras
publicaciones en espanol.

Se sugiere que el planteamiento de las colaboraciones se
organice inicialmente con un problema que inicie la discu-
sidn, se desarrolle el mismo y exista un cierre que sirva para
reconsideracién de los puntos tratados.

Las referencias bibliograficas se indicardn en el texto en
conformidad con el sistema de la American Psychological
Association (ara), (primer apellido del Autor, ano: pdgi-
nas).

Las figuras, cuadros, imdgenes y tablas que se incluyan en
el articulo, deberdn incluir la fuente de donde se obtuvo,
de acuerdo con los criterios de citacidn estipulados en el
parrafo anterior, escritos en Zimes New Roman, en 10 pts.
Todas las imdgenes que se incluyan en el articulo, deberdn
anexarse en archivo jpg, al momento de enviarlo al correo
de la Revista, una vez que el articulo haya sido aceptado
por el Consejo Editorial.

El uso de itdlicas para resaltar aquellos conceptos o ideas
fuerza que el Autor quiera destacar. En ningtin caso deberd
usarse negritas o subrayado a este efecto. Las itdlicas se apli



cardn también a todo término en idioma extranjero que el
Autor utilice en el texto.

Se escribird mayuscula inicial en los siguientes casos: Des-
pués de punto y seguido o punto y aparte, o al principio de
un escrito; después de los signos de cierre de interrogacion
y admiracién, asi como detrds de los puntos suspensivos,
cuando tales signos cumplan la funcién del punto; en los
nombres propios; en el caso de sustantivos que designan
instituciones y que es necesario diferenciar de la misma
palabra, pero con significado diferente, por ejemplo:
Gobierno de gobierno.

En el corpus del articulo, se incluird sangria al inicio de
cada pérrafo, excepto en el pérrafo inicial de cada apartado.
Se escribird con mindscula inicial: Los nombres que desig-
nan cargos politicos, grados militares o titulos nobiliarios
y eclesidsticos, los nombres de los dias de la semana y los
meses del afio.

La seccién de Fuentes de Consulta deberd integrarse por
los libros, articulos y ponencias, entre otros, citados mis-
mos que deberdn aparecer ordenados alfabéticamente de
manera ascendente. En caso de citar dos o mds obras del
mismo autor, ordendndolas segtin fecha de edicién comen-
zando por la mds antigua.

EJEMPLOS:

Para libros:

Diaz Barriga, Angel (1998). Diddctica y Curriculum,
México: Paidés.

Para articulos de Revista:
Garcia, José Ignacio (2013). “Acoso escolar, transicién
de victima a agresor”, en Revista Mexicana de Orientacion

Educativa, Vol. X. No. 24, p.p. 97-113.

Para articulos de Internet:

Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa (2019).
Anuario Estadistico 2015, México: INEGL. Disponible en:
htpp://www.inegi.org,mx/inegi/acercade/organigram.htm

Consultado el 04 de abril de 2019.

Las notas deberdn figurar a pie de pdgina. Para ello, deben
utilizarse la funcién en el procesador de texto.

REGLAS PARA LAS COLABORACIONES:

No se aceptardn aquellos trabajos que no cuenten con cla-
ridad en la redaccién o tengan faltas ortograficas.

Los trabajos deberdn enviarse al correo de la Revista: acade-
micus-revista@hotmail.com

La REVISTA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION ACADEMICUS se
reserva el derecho de llevar a cabo los cambios editoriales,
en los articulos, que se consideren pertinentes siempre res-
petando los argumentos propios y el esquema de andlisis
del(os) autor(es).

No serdn dictaminadas las colaboraciones que no tomen
en cuenta los Criterios de Editoriales enunciados con ante-
lacién.

Ouaxaca, México. Julio-diciembre 2019
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